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Praambel

Zur Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung hat die Kassenarztliche Vereinigung
Rheinland-Pfalz (KV RLP) zur Finanzierung von FérdermalRnahmen einen Strukturfonds zu bil-
den (§ 105 Absatz 1a SGB V).

Der Gesetzgeber bezweckt hiermit eine langfristige Verbesserung der arztlichen Versorgung vor
allem in landlichen und strukturschwachen Regionen. Mittel des Strukturfonds sollen insbeson-
dere fiir Zuschisse bei Neugriindung oder Ubernahme von Praxen oder Nebenbetriebsstatten,
die Anstellung von Arztinnen und Arzten, sowie von Psychotherapeutinnen und Psychothera-
peuten im ambulanten Bereich und die Férderung von Eigeneinrichtungen, verwendet werden
(§ 105 Absatz 1a Satz 3 SGB V).

Die Vertreterversammlung (VV) der KV RLP beschlief3t die nachfolgende Férderrichtlinie Struk-
turfonds.

§ 1 GEGENSTAND DER FORDERUNGEN

Als FérdermalRnahme im Sinne dieser Richtlinie gelten folgende Mal3nahmen:
a) Foérderung von Einrichtungen der KV RLP (Anlage 1)

b) Foérderung der Zulassung/Praxisibernahme, Anstellung, Errichtung von Nebenbetriebs-
statten (Anlage 2)

c) Foérderung der Zusatz-Weiterbildung suchtmedizinische Grundversorgung (Anlage 3)
d) Forderung des Kurses ,psychosomatische Grundversorgung“ (Anlage 4)
e) Forderung von akademischen Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz (Anlage 5)

f) Forderung von Hospitationen (Anlage 6)

§ 2 ALLGEMEINE REGELUNGEN

(1) Die KV RLP bildet einen Strukturfonds, fir den sie 0,2 Prozent der nach § 87a Absatz 3
Satz 1 SGB V vereinbarten morbiditatsbedingten Gesamtvergitung zur Verfigung stellt.
Die Landesverbande der Krankenkassen und der Ersatzkassen haben zusatzlich einen
Betrag in gleicher Héhe in den Strukturfonds zu entrichten (§ 105 Absatz 1a Satz 2
SGB V).

(2) Die Mittel des Strukturfonds kdnnen je Geschéftsjahr aufgeteilt werden. Die Verteilung der
Fordermittel richtet sich nach den Betragen, die sich nach der Aufteilung jeweils ergeben.
Um einen vorausschauenden Einsatz der Férdermittel im Sinne der Ziele dieser Richtlinie
zu ermoglichen, kann die Aufteilung der Mittel des Strukturfonds durch den Vorstand der
KV RLP im jeweiligen Geschéftsjahr aufgehoben oder verandert werden.

(3) Die Aufteilung und die Verwendung der Foérdermittel werden in einem Bericht einmal jahr-
lich im Internet durch die KV RLP verdffentlicht (§ 105 Absatz 1a Satz 5 SGB V).
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§ 3 FORDERVERFAHREN

(1)
(2)

3)
(4)

)

(6)

(7)

Nachfolgende Regelungen gelten flr die Anlagen 2 - 6.

Die KV RLP gewahrt auf Antrag der Forderberechtigten die in dieser Richtlinie festgeleg-
ten Forderbetrage, sofern die daflir vorgesehenen Finanzmittel zur Verfligung stehen.

Der Antrag ist mittels der auf der Website der KV RLP eingestellten Antrage zu stellen.

Der Antragstellende ist verpflichtet, Anderungen, die Auswirkungen auf die Gewahrung
der finanziellen Férderung oder auf deren Héhe haben kdnnen, der KV RLP unverziglich
schriftlich mitzuteilen.

Erflllt der Antragstellende mehrere forderungsfahige Tatbestande, so ist die Gewahrung
mehrerer Férderungen nebeneinander grundsatzlich maoglich.

Die KV RLP entscheidet Uiber die Gewahrung und Hohe der Férderung in der Reihenfolge
des Eingangs der vollstandigen Antrage im Rahmen der zur Verfligung stehenden Finanz-
mittel durch Verwaltungsakt (Bescheid). Kinnen nicht alle taggleich vollstandig eingehen-
den Antrage aufgrund der Ausschépfung der Férdermittel positiv beschieden werden, wer-
den vorrangig Antrage in Planungsbereichen berticksichtigt, in denen eine bestehende
oder in absehbarer Zeit eine drohende Unterversorgung besteht (§ 100 Absatz 1 Satz 1
SGB V).

Ein Rechtsanspruch auf die Gewahrung der Férderung besteht nicht.

§ 4 HARTEFALLREGELUNG

Zur Vermeidung von unbilligen Harten kann der Vorstand der KV RLP in besonders gelagerten
Einzelfallen eine abweichende Entscheidung von den Regelungen dieser Richtlinie treffen.

§ 5 INKRAFTTRETEN

Die VV der KV RLP hat in ihrer Sitzung vom 17. November 2021 die Férderrichtlinie Struk-
turfonds beschlossen; diese tritt zum 1. Januar 2022 in Kraft.

Ausgefertigt:
Mainz, 17. November 2021

Gez.

Dr. Olaf Déscher
Vorsitzender der Vertreterversammlung
der KV RLP
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Anlage 1

zur Férderrichtlinie Strukturfonds gultig ab 1. August 2020

FORDERUNG VON EINRICHTUNGEN DER KV RLP

Um die ambulante arztliche Versorgung in Rheinland-Pfalz langfristig sichern zu kénnen, kann
beziehungsweise muss die KV RLP Einrichtungen grinden. Die Errichtung und der Betrieb die-
ser Einrichtungen kénnen tber den Strukturfonds geférdert werden.

§ 1 Einrichtungen der KV RLP

Es kdnnen insbesondere folgende Einrichtungen der KV RLP Uber den Strukturfonds geférdert
werden:

a) ,Patientenservice 116117“ (§ 75 Absatz 1a SGB V)

b) Eigeneinrichtungen zur unmittelbaren Patientenversorgung der gesetzlich Versicherten.
§ 2 Verwendung der Férderung

Die Forderung soll insbesondere Kosten flir Investitionen und den laufenden Betrieb der Eigen-
einrichtungen decken.

KV RLP/FORDERRICHTLINIE STRUKTURFONDS SEITE 4 VON 12



Anlage 2
zur Forderrichtlinie Strukturfonds gultig ab 1. Januar 2022

FORDERUNG DER ZULASSUNG/PRAXISUBERNHAME, ANSTELLUNG, ERRICHTUNG
VON NEBENBETRIEBSSTATTEN

Die finanzielle Foérderung von Zulassungen bei Praxisiibernahme und Praxisneugriindung, Er-
richtung von Nebenbetriebsstatten und Anstellungen von Arztinnen und Arzten sowie Psycho-
therapeutinnen und Psychotherapeuten im ambulanten Bereich soll einen Beitrag zur Verbesse-
rung der vertragsarztlichen und -psychotherapeutischen Versorgung in ausgewiesenen Foérder-
gebieten in Rheinland-Pfalz leisten.

§ 1 Festlegung der Fordergebiete

(1) Die KV RLP weist zur Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung Férdergebiete
aus. Die Fordergebiete werden grundsatzlich zum 1. Januar eines jeden Jahres festgelegt
und sollen zur Verbesserung der vertragsarztlichen Versorgung in Stadten und im Iandli-
chen Raum beitragen. Zum 1. Juli eines jeden Jahres kénnen neue Férdergebiete ausge-
wiesen werden, wenn dadurch wesentlichen negativen Versorgungsstrukturen voraus-
schauend entgegengewirkt werden soll.

(2) Der Vorstand bestimmt die zur Identifizierung der Férdergebiete notwendigen infrastruktu-
rellen Faktoren und deren Indexierung und legt so die Férdergebiete fest.

§ 2 Forderung

Die KV RLP férdert die Zulassung freiberuflicher Arztinnen und Arzte sowie freiberuflicher Psy-
chotherapeutinnen und Psychotherapeuten (nachfolgend Vertragsarztinnen und Vertragsarzte)
in Einzelpraxen oder in Kooperationen von Vertragsarztinnen und Vertragsarzten (in Berufsaus-
Ubungsgemeinschaften (BAG) und Medizinischen Versorgungszentren (MVZ)) im Rahmen von
Praxisneugriindung und Praxisiibernahme. Die Zulassung von MVZ ist nicht Gegenstand der
Forderung. Geférdert wird auch die Errichtung von Nebenbetriebsstatten durch Vertragsarztin-
nen und Vertragsarzte beziehungsweise durch deren Kooperationen. Ebenfalls férderfahig ist
die Anstellung von Arztinnen und Arzten sowie Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten
im ambulanten Bereich. Die Férderung erfolgt ausschlief3lich in Férdergebieten gemaf § 1.

§ 3 Forderantrag

(1) Der Antrag auf Férderung kann friihestens nach Eingang des vollstandigen Antrages auf
Zulassung/Genehmigung beim zustandigen Zulassungsausschuss und spatestens einen
Monat nach Téatigkeitsaufnahme bei der KV RLP gestellt werden.

(2) Malgeblicher Zeitpunkt fur die Foérderfahigkeit ist das durch den Zulassungsausschuss
beschlossene Datum des Beginns der Zulassung beziehungsweise der Anstellung. Bei
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3)

der Foérderung von Nebenbetriebsstatten ist der malRgebliche Zeitpunkt das im Bescheid
der KV RLP ausgewiesene Datum des Beginns der Nebenbetriebsstatte.

Die Zahlung erfolgt nach der tatsachlichen Aufnahme der vertragsarztlichen Tatigkeit. Die
Aufnahme der vertragsarztlichen Tatigkeit ist der KV RLP schriftlich anzuzeigen.

§ 4 Forderung vertragsarztlicher Praxen

(1)

(2)

3)

(4)

Die Férderung von Vertragsarztinnen und Vertragsérzten bei Neugriindung oder Uber-
nahme einer Praxis erfolgt einmalig mit einem Betrag in Hohe von 39.000 Euro je Praxis
im Fordergebiet bei einem vollen Versorgungsauftrag. Erfolgt die Zulassung mit einem
halben Versorgungsauftrag, wird eine Férderung mit einem einmaligen Betrag in Hohe
von 19.500 Euro gewahrt.

Die Auszahlung der Férderung erfolgt in Form einer Einmalauszahlung auf das Honorar-
konto. Der Forderbetrag ist in der Regel fir notwendige Anschaffungs- und Instandset-
zungskosten zu verwenden.

Die Forderung ist auch mdglich, wenn durch den Antragstellenden ein Statuswechsel von
Anstellung gemaf § 95 Absatz 9 SGB V in Zulassung stattfindet und zum Zeitpunkt des
Statuswechsels eine Ausweisung als Férdergebiet gegeben ist.

Die Forderberechtigten missen nach dem Beginn der Férderung finf Jahre im Férderge-
biet vertragsarztlich tatig sein (Bindungsfrist). Nehmen sie die Tatigkeit im Fordergebiet
nicht auf beziehungsweise kommen sie der Erfillung ihres Versorgungsauftrags im Sinne
von § 95 Absatz 3 SGB V nicht nach, ist die Férdersumme in voller HOhe zuriickzuzahlen.
Geben sie ihre Zulassung im Fordergebiet vorzeitig auf, sind sie zur unverztiglichen Riick-
zahlung von einem Funftel der Férdersumme fir jedes volle Jahr (zwolf zusammenhan-
gende Monate) vor Ablauf der Bindungsfrist verpflichtet.

§ 5 Forderung von Nebenbetriebsstatten

(1)

(2)

3)

Die Foérderung von Nebenbetriebsstatten, die Vertragsarztinnen und Vertragsarzten, so-
wie deren Kooperationen genehmigt wurden, erfolgt mit einem Betrag in H6he von 19.500
Euro je Nebenbetriebsstatte im Férdergebiet.

Die Auszahlung der Férderung erfolgt in Form einer Einmalauszahlung auf das Honorar-
konto. Der Forderbetrag ist in der Regel fur notwendige Anschaffungs- und Instandset-
zungskosten zu verwenden.

Die Férderberechtigten miissen nach dem Beginn der Forderung der Nebenbetriebsstatte
funf Jahre im Fordergebiet vertragsarztlich tatig sein (Bindungsfrist). Nehmen sie die Ta-
tigkeit im Fordergebiet nicht auf, ist die Férdersumme in voller Héhe zurlickzuzahlen. Wird
die Nebenbetriebsstatte vorzeitig aufgegeben, sind sie zur unverziglichen Riickzahlung
von einem Fnftel der Fordersumme fir jedes volle Jahr (zwoélf zusammenhangende Mo-
nate) vor Ablauf der Bindungsfrist verpflichtet.
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§ 6 Forderung von Praxen mit angestellten Arztinnen und Arzten, sowie Psychothera-

(1)

(2)

3)

(4)

)

(6)

peutinnen und Psychotherapeuten im Fordergebiet

Die KV RLP férdert die Anstellung von Arztinnen und Arzten, sowie Psychotherapeutinnen
und Psychotherapeuten gemal § 95 Absatz 9 SGB V, die im Fordergebiet tatig werden
mit einem Betrag in H6he von bis zu 650 Euro je Monat und Angestellten bis zu einer
Dauer von maximal funf Jahren. Die H6he der Forderung richtet sich nach dem wdéchentli-
chen Stundenumfang:

= bis zu 19 Stunden 162,50 Euro pro Monat
= mehrals 19 Stunden 325 Euro pro Monat
= ab 28,5 Stunden 487,50 Euro pro Monat
= ab 38 Stunden 650 Euro pro Monat

Die Forderung erfolgt auf Antrag unter Vorlage des Anstellungsvertrages durch die For-
derberechtigten nach § 3 Absatz 1. Nach erfolgter Genehmigung der Anstellung und An-
zeige der Tatigkeitsaufnahme wird die Férderung ausgezahlt.

Die angestellte Arztin und Psychotherapeutin, sowie der angestellte Arzt und Psychothe-
rapeut missen nach dem Beginn der Férderung funf Jahre im Férdergebiet vertragsarzt-
lich tatig sein (Bindungsfrist). Wird der wochentliche Stundenumfang innerhalb dieses
Zeitraums gemal Absatz 1 reduziert, fUhrt dies von Amts wegen zu einer entsprechenden
Anpassung der Férderung. Wird das Angestelltenverhaltnis innerhalb dieses Zeitraumes
vorzeitig beendet, kann eine weitere Anstellung unter den gleichen Voraussetzungen ge-
fordert werden — unabhangig von der jeweiligen Ausweisung der Fordergebiete — aller-
dings nur bis zu finf Jahren nach Beginn der ersten Anstellung. Die monatliche Auszah-
lung der Férdersumme erfolgt langstens fur funf Jahre, erstmals nach Aufnahme der Ta-
tigkeit im Foérdergebiet.

Wird eine bisher zugelassene Vertragsarztin oder zugelassener Vertragsarzt im gleichen
Fordergebiet bei einer Vertragsarztin oder einem Vertragsarzt/BAG/MVZ angestellt, ist
diese Anstellung nicht férderungsfahig. Gleiches gilt fir die Anstellung einer Arztin oder
eines Arztes, sowie einer Psychotherapeutin oder eines Psychotherapeuten, die oder der
im Férdergebiet bereits anderweitig eine Tatigkeit als angestellte Arztin oder angestellter
Arzt, sowie angestellte Psychotherapeutin oder angestellter Psychotherapeut ausibt oder
ausgelibt hat.

Erhéht sich der Beschéaftigungsumfang einer forderfahigen Anstellung um den jeweiligen
Beschaftigungsumfang nach Absatz 1, kann fir den erhéhten Beschaftigungsumfang eine
entsprechende Forderung geltend gemacht werden.

Die Forderung wird ab dem Zeitpunkt der Tatigkeitsaufnahme fir maximal funf Jahre ge-
wahrt.
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Anlage 3
zur Foérderrichtlinie Strukturfonds gltig ab 1. Januar 2020

FORDERUNG DER ZUSATZ-WEITERBILDUNG SUCHTMEDIZINISCHE GRUNDVERSOR-
GUNG

Der Zuschuss zu der Zusatz-Weiterbildung suchtmedizinische Grundversorgung soll fur Ver-
tragsarztinnen und Vertragsarzte, sowie angestellte Arztinnen und Arzte im ambulanten Bereich
in Rheinland-Pfalz einen Anreiz setzen, sich in diesem Bereich weiterzubilden und somit die
medizinische Versorgung der Bevdlkerung zu verbessern.

§ 1 Fordergegenstand

Die KV RLP fordert das Ablegen der Zusatz-Weiterbildung suchtmedizinische Grundversorgung
gemaf Abschnitt C Nummer 51 der jeweils giiltigen Weiterbildungsordnung fiir Arztinnen und
Arzte in Rheinland-Pfalz (WBO). Der Antragstellende erhélt einen Zuschuss in Héhe von 500
Euro.

§ 2 Antragsberechtigung und Férdervoraussetzungen

(1)  Antragsberechtigt sind Vertragséarztinnen und Vertragsérzte oder angestellte Arztinnen
und Arzte im ambulanten Bereich in Rheinland-Pfalz, die die Voraussetzungen nach der
jeweils gultigen WBO erflllen, um die in § 1 genannte Qualifikation zu erwerben.

(2) Der erfolgreiche Abschluss der Zusatz-Weiterbildung ist durch Vorlage der Urkunde zur
Anerkennung zum Fuhren der Zusatz-Bezeichnung der gegeniber der KV RLP nachzu-
weisen.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag ist vor Beginn oder wahrend der Absolvierung der Zusatz-Weiterbildung bei
der KV RLP zu stellen.

§ 4 Auszahlung

Die Auszahlung der Férderung erfolgt auf das im Antrag anzugebende Bankkonto in Form einer
Einmalzahlung.
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Anlage 4

zur Forderrichtlinie Strukturfonds gultig ab 1. Januar 2022

FORDERUNG DES KURSES ,,PSYCHOSOMATISCHE GRUNDVERSORGUNG*

Durch die finanzielle Férderung des Kurses ,psychosomatische Grundversorgung® soll ein An-
reiz fir Arztinnen und Arzte in Weiterbildung geschaffen werden, sich ein Bild tGber die vielfalti-
gen Aufgaben einer Facharztin und eines Facharztes im niedergelassenen Bereich in Rhein-
land-Pfalz zu machen.

§ 1 Fordergegenstand

Die KV RLP fordert die Teilnahme an der 80 Stunden Kurs-Weiterbildung ,psychosomatische
Grundversorgung® gemaR der jeweils giiltigen Weiterbildungsordnung fiir die Arztinnen und
Arzte in Rheinland-Pfalz (WBO), sofern dieser obligatorisch fiir den Erwerb eines Facharzttitels
zu absolvieren ist.

§ 2 Antragsberechtigung und Fordervoraussetzungen

Antragsberechtigt sind in Rheinland-Pfalz tatige Arztinnen und Arzte in Weiterbildung, die wah-
rend ihrer Weiterbildung einen durch die KV RLP finanziell geférderten Weiterbildungsabschnitt
im ambulanten Bereich absolvieren (werden) oder absolviert haben. Sie mussen die Absicht ha-
ben in Rheinland-Pfalz vertragsarztlich tatig zu werden.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag ist vor Beginn oder wahrend des Kurses bei der KV RLP zu stellen.

§ 4 Hohe der Forderung

Die Forderung betragt einmalig 1.000 Euro.

§ 5 Auszahlung

(1) Der erfolgreiche Abschluss des Kurses ist durch eine Teilnahmebescheinigung gegentber
der KV RLP nachzuweisen.

(2) Die Auszahlung der Forderung erfolgt auf das im Antrag anzugebende Bankkonto in Form
einer Einmalzahlung.
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Anlage 5

zur Forderrichtlinie Strukturfonds guiltig ab 1. Januar 2020

FORDERUNG VON AKADEMISCHEN LEHRPRAXEN IN RHEINLAND-PFALZ

Durch die finanzielle Férderung von akademischen Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz soll eine
Starkung des vertragsarztlichen Bereichs in der arztlichen Ausbildung erreicht werden. Wah-
rend des praktischen Jahres (PJ) haben angehende Arztinnen und Arzte die Méglichkeit, sich
ein Bild Uber die vielfaltigen Aufgaben der arztlichen Tatigkeit — besonders auch im ambulanten
Bereich — zu machen. Durch die Férderung soll fir akademische Lehrpraxen ein Anreiz gesetzt
werden, sich fur die Ausbildung der Studierenden im vertragsarztlichen Bereich besonders zu
qualifizieren und zu engagieren.

§ 1 Fordergegenstand

Die KV RLP fordert akademische Lehrpraxen in Rheinland Pfalz, die Studierende der Medizin
fiir die Dauer eines PJ-Tertials ausbilden (§ 3 der Approbationsordnung fiir Arzte (AAppO)).

§ 2 Antragsberechtigung

Antragsberechtigt sind anerkannte akademische Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz, die keine an-
derweitige Forderung des PJ erhalten.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag ist vor Beginn oder wahrend des PJ-Tertials bei der KV RLP zu stellen.

§ 4 Hohe der Forderung

Die Férderhdhe je PJ- Studierendem betragt pro Praxis 1.000 Euro pro Tertial.

§ 5 Auszahlung

Die Auszahlung der Forderung erfolgt nach vollstandiger Absolvierung des PJ-Tertials auf das

Honorarkonto der Praxis. Die Absolvierung des PJ-Abschnitts ist mittels einer Kopie der Ter-
tialsbescheinigung der jeweiligen Universitat gegenlber der KV RLP nachzuweisen.
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Anlage 6
zur Foérderrichtlinie Strukturfonds gultig ab 1. Januar 2022
FORDERUNG VON HOSPITATIONEN

Im Rahmen eines erganzenden Beitrages zur Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung
beteiligt sich die KV RLP an Modellprojekten zur Gewinnung von Arztinnen und Arzten aus dem
Ausland. Um diese Arztinnen und Arzte friihzeitig an eine vertragsarztliche Téatigkeit zu binden,
die sprachliche und soziale Integration zu férdern sowie einen liickenlosen Ubergang in die
Weiterbildung zu schaffen, fordert die KV RLP fur Teilnehmer an bestimmten Modellprojekten
Hospitationen in Vertragsarztpraxen bis zum Erwerb der Approbation.

§ 1 Fordergegenstand

Die KV RLP férdert Hospitationen von Arztinnen und Arzten aus dem Ausland (Hospitanten) im
Rahmen von Modellprojekten in Vertragsarztpraxen in Rheinland-Pfalz bis zum Erwerb der Ap-
probation. Uber die Teilnahme und Teilnehmer an diesen Modellprojekten entscheidet der Vor-
stand.

§ 2 Antragsberechtigung

Antragsberechtigt sind in Rheinland-Pfalz tatige Vertragsarztinnen und Vertragsarzte, die an
Modellprojekten zur Gewinnung von Arztinnen und Arzten aus dem Ausland, an denen die KV
RLP beteiligt ist, teilnehmen.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag muss vor Beginn oder spatestens einen Monat nach Beginn der Hospitation bei der
KV RLP gestellt werden.

§ 4 Fordervoraussetzungen

(1) Der erfolgreiche Abschluss eines Bewerbungsverfahrens ist durch Vorlage eines Beschaf-
tigungsvertrages mit der Arztin oder dem Arzt aus dem Ausland nachzuweisen. Aus dem
Beschaftigungsvertrag missen der Beginn der Hospitation, die Wochenarbeitszeit und

das Bruttogehalt hervorgehen.

(2) Die Beantragung der arztlichen Approbation ist durch Vorlage einer Bestatigung des Lan-
desamtes fur Soziales, Jugend und Versorgung Rheinland-Pfalz nachzuweisen.

(3) Der oder die Antragstellende muss Uber eine Weiterbildungsbefugnis im betreffenden
Fachgebiet verfugen.
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§ 5 Héhe der Forderung
(1) Die Forderung betragt bei einer Vollzeitbeschaftigung monatlich 3.500 Euro. Der Férder-
betrag wird je besetzter Teilzeitstelle entsprechend des Umfangs der Teilzeittatigkeit an-
teilig bemessen. Die Hohe der Foérderung richtet sich nach dem wochentlichen Stunden-
umfang:
= bis 20 Stunden 1.750 Euro pro Monat
= mehrals 20 Stunden 3.500 Euro pro Monat
(2) Maximal kénnen pro Geschéaftsjahr finf Vollzeitstellen fir maximal sechs Monate gefor-
dert werden.
§ 6 Auszahlung
Der Forderbetrag ist ein Zuschuss zum Bruttogehalt der Arztin oder des Arztes und muss als

Anteil der Vergitung in voller H6he an sie oder ihn weitergereicht werden. Die Auszahlung der
Forderung erfolgt bei Vorliegen der Voraussetzungen auf das Honorarkonto der Praxis.
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